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Ai docenti neoassunti Filomena Aiello, Caligiuri Pasquale,
Mariateresa De Buono, Rosangela Russo, Sala Anna,
Antonella Rita Spizzirri e Giovanna Villella

Alle docenti Tutor Lavinia Altomare, Marialuisa Bisceglia, Aurelia Mangiarano,
Franca Molinaro e Nadia Papada

All’Ass. amm. Rosanna Arena
All’Albo dell’lstituto
Al sito web dell’lstituto

Loro Sedi

Oggetto: Adempimenti finali docenti neoassunti a.s. 2023/2024

Al fine di procedere agli adempimenti relativi alla valutazione del periodo di formazione e di prova dei docenti
neoassunti,

S’invitano i docenti in anno di prova e formazione a trasmettere il portfolio professionale, scaricabile dalla
piattaforma INDIRE, la relazione finale riguardo alle sequenze di osservazione del peer to peer (art. 9, comma
2, D.M. n. 226/2022, I'attestato di frequenza e superamento del corso di formazione ed eventuale visiting
presso scuole innovative.

Le docenti tutor, invece, dovranno:
> consegnare il registro delle attivita peer to peer svolte con il docente neoimmesso;
» consegnare la scheda per I'osservazione delle attivita svolte (Allegato A);

> redigere, per ciascun docente neoassunto, una relazione finale a carattere istruttorio (art. 13, comma
3, D.M. n. 226/2022) che tenga conto:

= dei momenti di progettazione e sperimentazione reciproche effettuate in classe
o delle modalita di verifica e di valutazione adottate
o della gestione della classe durante le attivita svolte

= delle competenze culturali e disciplinari, metodologiche e didattiche, organizzative, relazionali
e gestionali dimostrate dal neoassunto durante I’'anno di prova

= delle strategie inclusive poste in essere per gli alunni con bisogni educativi speciali e per lo
sviluppo delle eccellenze

o della partecipazione attiva alla vita della scuola sia nelle attivita formative che collegiali;





» compilare il questionario online di monitoraggio riguardante I'esperienza di tutoraggio sulla
piattaforma INDIRE;

> stampare |'attestato rilasciato dalla piattaforma.

Le SS.LL. dovranno consegnare la suddetta documentazione brevi manu all’Ufficio di segreteria di questa
istituzione scolastica (ass. amm. Arena Rosanna), entro il 12 giugno 2024.

La Dirigente scolastica, cosi come previsto dalle norme vigenti in materia, provvedera a trasmetterla al
Comitato di Valutazione, dinnanzi al quale il docente sosterra il colloquio finale.

Con circolare successiva verra reso noto ai docenti in indirizzo il calendario delle convocazioni per la
valutazione del periodo di formazione e prova dei docenti Neoassunti davanti al Comitato di Valutazione.
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