
 

 
 

Ai Docenti  

Alla D.S.G.A. 

  All’Albo d’Istituto 

Al sito istituzionale 

Loro Sedi 

 

Oggetto: Fruizione ferie/festività soppresse – a. s. 2023/2024 

 

Si invitano le SS.LL. a presentare, entro il 10 giugno 2024, con la modalità presente nel registro elettronico 

di ARGO, la richiesta di ferie e festività soppresse relative all’anno scolastico in corso.   

Si precisa che, come da normativa, i giorni di ferie da richiedere sono: 

 n. 30 per i docenti con anzianità di servizio fino a 3 anni; 

 n. 32 per quelli con anzianità di servizio superiore a 3 anni 

 proporzionato al numero di giornate di lavoro prestate nell’anno per i docenti in part-time 
verticale. 

A essi si sommano n. 4 festività soppresse in rapporto al servizio prestato (ne spetta una ogni tre mesi di 
servizio, ai sensi della Legge n. 937/77 da richiedere separatamente). 

Coloro che hanno usufruito di periodi di assenza senza assegni o in riduzione (congedi parentali al 30%, 
aspettativa..)  

Le ferie vengono concesse dal 01.07 al 31.08.2024 ed entro questa data devono ritenersi esaurite per tutti 

i docenti se non sono documentati motivi eccezionali che ne impediscano la fruizione.  

Dal computo sono da detrarre giorni eventualmente già fruiti nel corso dell’anno scolastico.  

Si ricorda inoltre che il personale della Scuola Secondaria non utilizzato nelle operazioni d’esame deve 

rimanere a disposizione della scuola sede di servizio fino al 30.06 assicurando comunque la presenza in 

servizio i giorni delle prove scritte e del colloquio.  

In caso di mancata presentazione della domanda si provvederà d’ufficio alla determinazione dei periodi 

utili. 

Si rammenta, altresì, che nella richiesta va precisato l’indirizzo e il nr. di cellulare dove poter essere 

celermente rintracciati in caso di necessità. 

La Dirigente scolastica 
dott.ssa Adele Zinno 

                                                                                                                                              




